Liebe Fachkrafte und Verantwortliche aus
Bildungs- und Qualifizierungsunternehmen,
Arbeitsagenturen, Jobcentern, Ministerien,
liebe Interessierte,

kinstliche Intelligenz ist Iangst mehr als ein
Zukunftsthema - sie verandert bereits heute die Art,
wie wir arbeiten, lernen und qualifizieren. Auch in der
Arbeitsforderung er6ffnet sie neue Maéglichkeiten:
Sie kann Fachkrafte entlasten, Lernprozesse
unterstltzen und dabei helfen, administrative
Aufgaben effizienter zu gestalten. Gleichzeitig wirft
ihr Einsatz wichtige Fragen auf und erfordert neue
Kompetenzen.

Mit dem Fachtag , Kl in der Arbeitsforderung” bietet
die lag arbeit Rheinland-Pfalz e. V. eine Plattform fir
Information, Austausch und praktische Erfahrungen -
praxisnah, verstandlich und zukunftsweisend.

Gemeinsam mochten wir Chancen und
Herausforderungen der Kl in der Arbeitsforderung in
den Blick nehmen. Freuen Sie sich auf einen
inspirierenden Impulsvortrag von Dr. Henning Beck
sowie praxisnahe Foren rund um den sinnvollen
Einsatz von Kl —von den Grundlagen Uber die
Einflihrung in Unternehmen bis hin zu konkreten
Anwendungsmadglichkeiten fur Lehrkrafte,
Ausbildende und sozialpddagogische Fachkrafte.

Nutzen Sie die Gelegenheit, sich zu informieren,
Erfahrungen auszutauschen und gemeinsam die
Zukunft der Arbeitsforderung aktiv mitzugestalten.
Wir freuen uns auf einen spannenden Fachtag mit
Ihnen!

Der Vorstand der
lag arbeit RLP e. V.

INFORMATION &
ANMELDUNG

Kostenbeitrag
50 €

30 € ermaBigt - fur Mitglieder der lag arbeit RLP e.V.

Anmeldung

Online unter:
www.lag-arbeit-rlp.de/fortbildungen
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Hinweis: Bei der Anmeldung ist die
Auswahl eines Fachforums erforderlich.

Veranstalterin

lag arbeit

Rheinland-Pfalz e.V.

www.lag-arbeit-rip.de
1. Vorsitzende: Monika Berger
Amtsgericht Mainz: 90VR253

Kontakt:
info@lag-arbeit-rip.de

lag arbeit
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Rheinland-Pfalz e.V.

FACHTAG

Kl in der
Arbeitsforderung

Chancen erkennen - Risiken vermeiden -
Moglichkeiten gestalten

Freitag, 25. September 2026

9:30-15:30 Uhr

Akademie der Wissenschaften und der Literatur
Geschwister-Scholl-StraBe 2, 55131 Mainz




PROGRAMM

09:30

10:00

10:15

10:50

11:00

12:30

13:30
15:15
15:30

Ankommen und Anmeldung mit
Morgenkaffee

BegriiBung durch Monika Berger
Vorsitzende lag arbeit RLP e. V.

GruBworte

Schirmherrin des Fachtages

Sabine Batzing-Lichtenthaler
Ministerin flr Arbeit, Soziales, Frauen,
Familie und Jugend

Benjamin Wehbring

Geschaftsfuhrer Operativ der
Regionaldirektion Rheinland-Pfalz-
Saarland der Bundesagentur fir Arbeit

Pause

Lernst du noch oder verstehst du schon? -
Besser denken in Zeiten von KI
Impulsvortrag von Dr. Henning Beck
Neurowissenschaftler und Autor

Mittagspause
mit Imbiss und Networking

Vier Fachforen zur Auswahl
Fazit und Ausblick

Ende der Veranstaltung

FACHFOREN

01

02

Kl verstehen und einordnen
Dirk Weber

Partner und Geschaftsfiihrer der Unternehmens- und
Managementberatung Die Optimisten

Kl ist langst im Alltag angekommen und
verandert auch die Arbeitswelt und die
Unterstitzung von arbeitsmarktbenachteiligten
Menschen.

In diesem Fachforum erhalten Sie einen
verstandlichen Einstieg in das Thema Ki, lernen
zentrale Begriffe und Tools kennen und sehen
konkrete Beispiele aus der Praxis der
Beschaftigung, Qualifizierung und sozialen
Begleitung.

Der Fokus liegt darauf, Kl als Werkzeug zu
verstehen, das Fachkrafte entlastet und neue
Teilhabechancen eréffnet - ohne den
Menschen aus dem Blick zu verlieren.

Kl einflihren - aber richtig!

Kristina Stegner
Fachexpertin Transformationsagentur Rheinland-Pfalz

Viele Organisationen beschaftigen sich
derzeit mit den Mdglichkeiten generativer KiI.
Doch welche Voraussetzungen miissen
geschaffen werden, damit KI-Anwendungen
nicht nur ausprobiert, sondern dauerhaft
erfolgreich eingesetzt werden kdnnen?

Wir beleuchten die zentralen Faktoren flr
einen wirkungsvollen KI-Einsatz — von der
Auswahl geeigneter Anwendungsfalle Gber
Datenschutz und Governance bis hin zur
Einbindung der Mitarbeitenden.

Anhand praxisnaher Beispiele zeigen wir, wie
Kl echten Mehrwert fir die tagliche Arbeit
schaffen kann.

03

04

FACHFOREN

Kl als Assistenz flir Lehrkrafte

Alice Greschkow
Fachexpertin Transformationsagentur Rheinland-Pfalz

Von der schnellen Erstellung von
Arbeitsmaterialien lber die Entwicklung
didaktischer Konzepte bis hin zur
sprachlichen Uberarbeitung von Texten:
Generative Kl er6ffnet Lehrkraften und
Ausbildenden vielfaltige Mdglichkeiten, Zeit
zu sparen und neue ldeen zu entwickeln.

In diesem Workshop lernen Sie konkrete
Anwendungsfalle und hilfreiche Werkzeuge
kennen, die Sie direkt in lhrem beruflichen
Alltag nutzen kdnnen.

Kl in der Tragerdokumentationssoftware
(ZA)

Mark Miller

Inhaber von ZA Software Heidelberg

Wie lasst sich Kl sinnvoll und DSGVO-konform
in den Dokumentationsalltag einbinden?

Am Beispiel der Tragersoftware ZA erfahren
Sie, wie Sie mit Hilfe von Kl Ihre Dokumentation
effizienter gestalten und sich dadurch in der
taglichen Arbeit entlasten konnen.

Im Mittelpunkt stehen praxisnahe
Anwendungsfélle fir die Erstellung von
Berichten, Formularen, Leistungs- und
Verhaltensbeurteilungen (LuV), Qualifizierung-
oder Forderplanen etc.

Wir zeigen auf, wie dabei Vertrauenskette,
durchdachtes Prompt-Management und eine
kontrollierte Token-Vergabe einen
verantwortungsvollen Kl-Einsatz sicherstellen.



